ARG GRS ELHO MUNICIPAL DE SAUDE
BHEWC /\1PERATRIZ - MARANHALC

ATA DA 8% REUNIAO ORDINARIA DO CMS- CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE IMPERATRIZ - MARANHAO, em

13/10/2022

Aos treze dias do més de outubro de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, reuniram-se 0s membros

do CMS-Conselho Municipal de Saude de Imperatriz - Maranhao no Auditério da SEMUS - Secretaria

Municipal de Salide, para tratar assuntos de interesse da satde local. Verificando-se a existéncia de

s constantes no livro de presenga, a Sra. Rosemar Melo Teles, Presidente

quoérum, conforme assinatura
posta

do CMS declarou aberta a reunio, saudando a todos 0s presentes. Em seguida apresentou a pro
de pauta constando os seguintes itens na ordem conforme consenso de todos 0s presentes: 1° PONTO:
Leitura de Ata da reunido anterior; 2° PONTO: Apresentagdo CEREST: 3° PONTO: Relatério da

Comissdo de Rede; 4° PONTO: Relatorio — HMI; 50 PONTO: Escolha dos membros para a mesa —

Conferéncia Municipal de Saude; 6° PONTO: Apresentagdo do Coordenador de Saude Bucal e 6°

PONTO: Informes da Satide. Iniciou-se a reunido pelo 1° PONTO da Pauta, com a leitura da ata da
rior feita pela Conselheira Aline Valéria de Sousa Lima, que submetida & apreciagéo foi
abstengoes dos Conselheiros: Acilea Santos

reunido ante
aprovada com 09 (nove) votos a favor e 03 (trés)
Nascimento Pereira, Silvana Lima da Costa Pitol e Albane Freitas de Sousa por ndo estarem presentes

na referida reunido. 2° PONTO: Apresentagao CEREST - Centro de Referéncia de Salde do
Trabalhador de Imperatriz - Ma. A Presidente do CMS - Rosemar Melo Teles, disse que nesta
apresentago de contas devemos levar em conta que a Coordenadora Katia Oliveira Carvalho assumiu
recentemente essa coordenagao. Ao fazer uso da palavra a Sr* Katia Oliveira Carvalho iniciou falando da
finalidade do CEREST que é um local para atendimento especializado a salde do trabalhador, nao
precisa de encaminhamento e tem como modelo a Atengao Bésica. Fez uma breve explanag&o sobre as
atividades realizadas no CEREST, suas agdes e articulagdes, e informa que teve um plano de agao,
porém as metas ndo foram alcangadas, e vamos correr para reverter essa situagao. Falou de suas
dificuldades nesses primeiros trinta dias e informa que a produgéo do sistema nao esta acontecendo em
tempo habil. Percebeu que os profissionais fazem um bom trabalho, porém n&o tem o habito de registrar
as agdes realizadas, que deveria ser registrada desde uma simples foto. Vai organizar as agdes criando
um fluxo de trabalho, com treinamento para todo o pessoal e reorganizar suas agdes em consonancia
com o qualifica CEREST que & um questionério que mede as agdes realizadas pelo CEREST, se esta ou
nao produzindo agdes, foi criado um novo formulario para se estar fazendo tudo de acordo com 0 mesmo

para ndo zerarmos, como aconteceu com os dois quadrimestres anteriores. Colocou os profissionais
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para fazerem as atualizagdes no sistema e vamos fazer tudo conforme nos foi passado. Afirma que todos

os funcionérios do CEREST nunca deixaram de trabalhar, o problema era na hora de colocar no sistema

que n&o sao enviadas em tempo habil. Foi feito um plano com 4 diretrizes, que foi apresentado em data

show, explanando cada diretriz e as articulagdes que tem para fazer. Informou ainda, que a visita técnica
da CISTT - Comissao Intersetorial de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora no CEREST - Centro de

Referéncia de Satide do Trabalhador, foi de grande valia. A Conselheira Silvana Lima da Costa Pitol fez

uma complementagdo da fala da Sr* Katia Oliveira Carvalho (Coordenadora do CEREST) com uma

T de Imperatriz ja foi reconhecido como um dos melhores

breve explanagdo onde disse que o CERES
ara

CEREST do Brasil, e hoje o que a Katia Oliveira Carvalho apresentou aqui, € 0 esforgo da equipe p
que o CEREST atinja as metas e néo seja desabilitado, e que o Estado 0s convidou para que possamos

ara atingir as metas dentro do qualifica CEREST. O Coordenador da CISTT, 0 Conselheiro

nos ajustar p
foi visitado pela

Jodo Carvaho Parrido disse que na gestéo da Sr* Elizangela Bandeira, 0 CEREST

mesma equipe de agora, onde foi informado da situagéo de Imperatriz e eles disseram em que ponto 0

CEREST devia melhorar, o tempo passou & 0 mesmo ndo teve nenhuma melhoria. Agora com a atual

Coordenagao, estamos esperangosos de que 0 CEREST vai alavancar as metas e podem contar com

ajuda do Conselho, porque ndo se pode falar de saude do trabalhador, se os funcionarios estao
trabalhando em locais insalubres. O Conselheiro Hélio José Bertoldo da Silva pede pra que a CISTT a
cada quatro meses traga a produgao do CEREST para o Conselho. A Conselheira Silvana Lima da Costa
Pitol sugere que em outra oportunidade a Sr* Katia Oliveira Carvalho venha apresentar a produgéo dos
meses anteriores que n&o foram registradas. O Conselheiro Jurandi Mesquita disse que os resultados
néo foram alcangados por falta do empenho da Coordenagao. O Conselheiro Manoel Alves Pereira disse
que desde que entrou no municipio, escuta essa mesma fala, trabalhamos, produzimos, mas nao
incluimos nossa produgdo no sistema e esse ocorrido & em todas as coordenagdes do municipio e
pergunta, o que esta acontecendo, so 6 (seis) anos de gestdo e isso é ouvido na Atengéo Basica, na
Satide Mental, enfim, é preciso reverter essa situagao. Com relagao ao CEREST, somos sabedores que
todos trabalham e pergunta o que o CEREST tem pensado em relagdo a salde do trabalhador do setor
piiblico, pois em todos os setores da salide, os funcionarios estdo adoecidos, precisando de
acolhimento, e quer saber se o trabalhador tem essa prética de procurar o CEREST para atendimento. A
Sr? Katia Oliveira Carvalho disse que ao seu ver, a dificuldade esta no Tl- Tecnologia de Informagéo, que
recebe a informagao e néo valida. Ainda com a palavra o Conselheiro Manoel Alves Pereira disse que
identificamos essa falha, de ndo conseguirem passar para o sistema do governo as produgdes, ou, se
passa no ¢ produzido e solicita que o CMS procure saber identificar os problemas dos setores da saude
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e chamar a responsabilidade. Na oportunidade o Conselheiro Antonio Esmerahdson de Pinho da Silva
disse que na proxima semana o seu café da manha sera verificar e trazer detalhado o que esta
acontecendo com relagao a essa situagéo e, na proxima reuniao vai trazer uma planilha detalhada com
as informagdes para esta plenéria. 3° PONTO: Relatério UTI'S no HMI; Com a palavra a Conselheira
Silvana Lima da Costa Pitol fez a leitura na integra do relatério da Comissdo de Acompanhamento da
Rede no HMI, realizadas as Shs do dia 19/08/2022 para constatar algumas informagdes, bem como
fiscalizar a UTI do Hospital Municipal de Imperatriz e na oportunidade foi visitado outros setores do
Hospital e observaram muitos pacientes na fila de espera da UTI. Nesse momento o Conselheiro Helio
José Bertoldo da Silva informa que a Comissdo de Licitagéo e Contratos solicitou da Comisséo de
Acompanhamento da Rede essa fiscalizaggo, por conta de um contrato onde solicitava a compra de 7
(sete) UTI's completa, dai o mesmo teve curiosidade de procurar saber onde estavam os 10 (dez) leitos

de UTI's que era do Hospital de Campanha da COVID, e com a visita da Comissao de Rede, ficou

constatado que tem 3 (trés) leitos de UTI's prontos e 7 (sete) depenados, ou seja, foi retirado pegas para

outros leitos que precisavam de equipamento e isso n@o deveria ter ocorrido, por que quem &

responsavel pela manutengo e troca de equipamentos ¢ a Empresa CATHO, néo deveriam ter pego

equipamentos de um para colocar em outro. O Conselho acha necessario a ampliagao das UTI's, mas de

forma correta. O Conselheiro Manoel Alves Pereira solicita que 0 CMS envie um documento para o Setor

de Planejamento, solicitando o nimero de leitos de UTI's que estdo regulados e cadastrados no

Ministério da Satide antes da COVID e informar onde estéo os 10 (dez) leitos de UTI's da COVID. Essa

historia de que os leitos de UTI's foram distribuidos aleatoriamente, é fantasma, queremos saber da

verdade para podermos ter respaldo para defender o municipio de Imperatriz e depois com as respostas

em maos, vamos ter outro desenrolar. 4° PONTO: Relatério Comissao de Rede - CEREST de

Imperatriz. A Conselheira Silvana Lima da Costa Pitol, fez a leitura do Relatorio da Comissao de

Acompanhamento da Rede ao CEREST, realizada no dia 07 de outubro do corrente ano, com o

proposito de fiscalizar o ambiente de trabalho do trabalhador e setor administrativo. Falou que o sistema

do CEREST ndo esta funcionando, sem internet, impossibilitando o atendimento aos pacientes. La tem
uma programa todo informatizado desde a recepgdo ate o Gltimo consultério, porém, ndo esta
funcionando, e por conta disso o CEREST néo pode ter prontudrios, informatizagao, as centrais de ar
danificadas, computador quebrado, paredes insalubres, cadeiras rasgadas, lampadas queimadas e
muitos outros aparelhos danificados, armarios quebrados e tudo isso que foi registrado no relatorio s@o
essenciais para o bom andamento do CEREST. Precisa o quanto antes que sejam tomadas as devidas
providéncias para que o CEREST consiga alcangar suas metas. Apds leitura do relatorio, o Conselheiro
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Hélio José Bertoldo da Silva propde que o Conselho solicite da Vigilancia Sanitaria um

CEREST e nos envie o laudo da vistoria e quer explicagao referente ao valor R$30.000,00 (trinta mil

reais) que € enviado mensalmente para o CEREST, queremos saber onde esse recurso esta sendo

utilizado. A Conselheira Silvana Lima da Costa Pitol informa que antes da atual gestdo, esse recurso
a utilizado na manutengdo do prédio,

a visita ao

nunca foi usado para pagamento de funcionarios, ele er

capacitagdes nos municipios e em Imperatriz. A contrapartida do municipio para 0 CEREST de

Imperatriz, era para pagamento dos funcionérios. E agora a responsavel pelo Setor de Planejamento, a
Conselheira Doralina Marques de Almeida disse que encontrou uma brecha na lei para gastar esse

recurso de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), que ja & pouco com pagamento dos funcionarios, € por isso 0

prédio fica nessa situagéo. Diante do exposto, orienta a nova Coordenadora do CEREST a buscar apoio

junto a Procuradora do Municipio para um dialogo, a mesma ¢ parceira e vai ajudar a melhorar mesmo

que seja através de um TAC - Termo de Ajustes e Conduta. Em seguida apresentou as fotos anexadas
a0 relatorio. O Conselheiro Albane Freitas de Sousa, solicitou que esse relatorio seja encaminhado ao
Secretaria Municipal de Satde e Ministério Publico, juntamente com o relatério da Vigilancia Sanitaria
que foi solicitado aqui, por que uma situagdo dessa nao tem como o CEREST alcangar suas metas. O
Conselheiro Manoel Alves Pereira, disse que todos nos somos sabedores que 0s funcionarios do
CEREST trabalham, pode ser que ndo como deveriam, por falta de condi¢Bes para isso, e 0 municipio &
o responsavel por tudo que esta acontecendo, que nessas condiges o CEREST esta fazendo milagre.
50 PONTO: Escolha dos membros para a mesa - Conferéncia Municipal de Saude. A Presidente do
CMS disse que teremos agora em novembro a XVIII Conferéncia Municipal de Saude, onde vamos
construir as propostas para a Conferéncia Estadual que sera em junho /2023 e proposta para a
Conferéncia Nacional que sera em julho/2023, diante do exposto, precisamos criar de forma paritaria a
Comissdo Organizadora da XVIII Conferéncia Municipal de Saide de Imperatriz — Ma., sendo 2
Usuérios, 1 Trabalhador e 1 Prestador/Gestor. Apés, foram indicados os seguintes Conselheiros:
Usuarios: Albane Freitas de Sousa e Aline Valéria de Sousa Lima; Trabalhador: Silvana Lima da Costa
Pitol e Prestador/Gestor; Antonio Esmerahdson Pinho da Silva, que submetida a apreciagdo, foi
aprovada por unanimidade dos Conselheiros presentes. 6° PONTO: Apresentagéo do Coordenador de
Saide Bucal e 7° PONTO: Informes da Satde. A Presidente do CMS informa que hoje teriamos uma
apresentagdo do Coordenador de Saude Bucal que veio no Conselho, pediu um ponto na pauta para
fazer uma apresentagéo, pois precisava desse ponto registrado na Ata do CMS, porém ele néo veio e
fomos informados de que a Coordenadora da Atengdo Basica — Sormanne Branco, disse que ele ndo
precisava vir fazer essa aprsentagéo. Nada mais havendo a se tratar, a reunido foi encerrada, da qual foi
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lavrada a presente Ata, que apds sua apreciagéo, seré assinada por quem de direito. Imperatriz 13 de
outubro de 2022.
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Imperatriz, 13 de outubro de 2022.




