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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IMPERATRIZ/MA

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Presente Regimento Interno dispde sobre a organizagdo interna e o funcionamento
do Conselho Municipal de Satde de Imperatriz/Ma, doravante denominado CMS/
Imperatriz, instituido e regulamentado pela Lei Municipal n® 1.495/2013, de 18 de dezembro
de 2013, documento ao qual o presente Regimento complementa.

Paragrafo tnico- O Conselho Municipal de Satide de Imperatriz/ MA - CMS, em carater
permanente e deliberativo é um ¢rgéo colegiado de controle social vinculado a Secretaria
Municipal de Satde.

CAPITULO II - ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 2° O CMS no exercicio de suas atribui¢des propugnara para que a satide seja direito de
todos e assegurada mediante politicas econdmicas, sociais, ambientais e outras, que visem a
prevencao e a eliminacdo do risco de doencas e outros agravos, e ao acesso universal e
igualitdrio as agdes e servicos para sua promocao, protecdo e recuperacdo, sem qualquer
discriminacao.

§1° O CMS/ Imperatriz possui os seguintes objetivos e competéncias:

I - Atuar estrategicamente na formulacdo e no controle de execucdo da Politica Municipal de
Saude, incluindo modelo de atengdo a satide e operacionalizacao local do SUS; em harmonia
com as diretrizes emanadas pelas Conferéncias e Plendrias de Satude, nos trés niveis de
governo;

Il - Apreciar previamente, colaborar na definicdo e aprovar as prioridades nas acdes e
servigos relacionados ao inciso I deste artigo;

III - Apreciar previamente, avaliar e aprovar os aspectos econémicos e financeiros relativos a
totalidade do escopo referido nos incisos I e II deste artigo;

IV - Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo de metas para o Plano
Municipal de Satide, de acordo com os principios que o regem, com as caracteristicas socio -
epidemioldgicas municipais e com os incisos I e II deste artigo;

V - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcias a satide prestados por
pessoas fisicas e/ou juridicas, bem como ¢érgdos e entidades publicas e/ou privadas e
filantropicas, no ambito do municipio de Imperatriz/Ma, solicitando e tendo acesso
informagdes pertinentes;

VI - Apreciar previamente e aprovar a proposta setorial da satde, no Or¢amento Municipal,
em consonancia com a Emenda Constitucional n° 29 de 2000;
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VII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a movimentagdo e aplicacdo dos recursos financeiros
do Sistema Unico de Satde, oriundos do orcamento da Unido e Seguridade Social, via
Ministério da Saude, repassados ao Fundo Municipal de Satde, de acordo com a legislagao
vigente;

VIII - Acompanhar, avaliar e fiscalizar a programacao e execugdo orcamentéria e financeira
do Fundo Municipal de Saude, bem como o repasse de recursos do mesmo a Secretaria de
Satde;

IX - Aprovar a Politica de Recursos Humanos na Satide, no ambito do SUS municipal,
incentivando e fiscalizando as a¢bes de formacédo profissional e educagdo continuada como
estratégia para a Humanizacdo em Satde e para a melhoria das acdes e servicos;

X - Aprovar e acompanhar a politica de producdo, armazenamento e distribuicao de
insumos, medicamentos, imunobiolégicos, Orteses e préteses e outros itens de interesse para
a satde, no que couber;

XI - Estabelecer e aprovar critérios para a celebracdo de contratos e/ou convénios entre o
poder publico municipal e pessoas fisicas e/ou juridicas, érgdos e entidades publicas e/ou
privadas e filantrépicas, que prestem servico a satde no &mbito do municipio de
Imperatriz/MA, apreciando previamente tais atos;

XII - Analisar, discutir e aprovar quadrimestral as Prestagdes de Contas e demais
informacdes financeiras a serem fornecidas pelo gestor municipal, analisando-os
previamente as Audiéncias Publicas, mediante repasse em tempo habil aos conselheiros;

XIII - Colaborar na elaboracédo, analisar, discutir e aprovar os instrumentos de gestdao em
saude, a saber: anualmente o Relatério de Gestdo e a Programacdo Anual de Satde, e
quadrienalmente o Plano Municipal de Satide, bem como analisar, discutir e aprovar o
Relatério do SAMU:

XIV - Acompanhar a periodicidade da Conferéncia Municipal de Satide, propondo se
necessario a sua convocagdo, estruturando a comissao organizadora, apoiando as pré-
conferéncias e discutindo e aprovando seu regimento e seu programa de Plenaria do
Conselho:

XV-Criar, coordenar e supervisionar as Comissdes Tematicas Permanentes ou Temporérias,
internas ou intersetoriais, sempre que a Plendria entender necessério subsidiar a decisdo dos
conselheiros sobre qualquer matéria, e de acordo com o Regimento Interno do Conselho;

XVI - Articular-se com os demais Conselhos setoriais existentes no &mbito municipal, com o
proposito de cooperacdo mitua e de estabelecimento de estratégias comuns para o
fortalecimento da participagao popular efetiva e Controle Social na Gestao Publica;

XVII - Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os demais poderes
constituidos, como por exemplo, o Ministério Pablico e a Camara dos Vereadores, bem como
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a midia em geral e outros setores relevantes da Sociedade Imperatrizense ndo representados
no Conselho;

XVIII - Fomentar a boa qualidade e a continuidade do seu funcionamento;

XIX - Encaminhar possiveis dentncias relativas a Satide ao Gestor Municipal para serem
apuradas por o6rgdos competentes, conforme legislacdo vigente, possibilitando
acompanhamento por parte do Conselho;

XX - Acompanhar o processo de desenvolvimento cientifico e tecnolégico na édrea da saude,
estimulando estudos e pesquisas no ambito municipal, observando diretrizes éticas e
parametros cientificos, econdmicos e socioculturais;

XXI - Promover, com os recursos que lhe couberem, acdes de Educacdo em Saude,
informacdo e comunicacio, no sentido de divulgar suas agendas e deliberacdes, bem como
participar da Promogao da Saude;

XXII - Manifestar-se sobre demais assuntos de sua competéncia.

XXIII - Ter integral acesso, entre outras, a todas as informacdes de carater técnico-
administrativo, econdmico- financeiro, or¢amentario e operacional, bem como sobre
recursos humanos, convénio, contratos e termos aditivos que digam respeito a estrutura e
pleno funcionamento de todos os 6rgaos vinculados ao Sistema Unico de Saude;

§ 2°- Quaisquer documentos ou contratos encaminhados a este conselho terdo prazo minimo
de 7(sete) dia para serem analisados;

CAPITULO III - DA COMPOSICAO E ESTRUTURA

Art. 3° A eleicdo, a composigdo paritaria e 0 mandato dos conselheiros do CMS deverdo
obedecer ao disposto na LEI Municipal N° 1.495/2013

§ 1° Sao vedadas a acumulagdo de representacdo por uma mesma pessoa, € a repeticao de
categorias profissionais ou de entidades.

Art. 4° Cada conselheiro tera direito a 01 (um) tnico voto por matéria submetida a
apreciacao da Plendria, podendo este voto ser emitido por seu suplente, em caso de auséncia
do membro titular, sendo que em caso de atraso superior a 30 minutos, estando a partir deste
momento o titular impedido de votar, caso seu suplente tenha chegado com antecedéncia.

§ 1° O voto sera declarado em todas as votagdes, exceto na elei¢ao da mesa diretora, processo
qual poderd ser realizado por votacao fechada, se a plenaria assim o decidir.

§ 2° E vedado o voto por procuragao.
Art. 5° O CMS/Imperatriz, no que se refere a participacdo de seus membros nas reunides,

reger-se-a pelas seguintes disposi¢oes:
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I- No caso de impedimento ou falta, os membros titulares do CMS/ Imperatriz estardo
representados, em reunido, por seus respectivos suplentes, exercendo estes os mesmos
direitos e deveres dos titulares;

I1- Os 6rgaos, entidades e instituicdes representados poderdo a qualquer tempo propor, junto
a Mesa Diretora do CMS/ Imperatriz, a substitui¢io dos seus representantes, fato a ser
aprovado em Plenadria;

III-Todos os 6rgdos, entidades ou instituicdes deverao participar das reunides ordinarias do
CMS/ Imperatriz por meio de seus conselheiros indicados - titulares ou suplentes. Em caso
de auséncia em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 5 (cinco) alternadas, tais entidades
poderao ser desligadas do CMS/ Imperatriz, apés submissao do fato a Plenaria,

IV-Nao serd computada auséncia quando o conselheiro titular for substituido pelo seu
suplente, sendo também justificada a auséncia do suplente quando o titular comparecer as
reunides ordinarias, devendo haver um compromisso de todos na garantia de quérum nas
reunides ordindrias e extraordinarias.

V- As entidades, instituicdes ou Orgdos representados no CMS/ Imperatriz pelos
conselheiros faltosos serdo comunicados das faltas através de correspondéncia prévia da
Mesa Diretora, devendo entao tomar as devidas providéncias em tempo habil;

VI-O CMS/ Imperatriz, através de sua Mesa Diretora, solicitara a dispensa do trabalho de
seus conselheiros as suas respectivas empresas e instituicdes, quando necessario, bem como
fornecera as devidas declaracdes de participagdo em reunides ou eventos do CMS/
Imperatriz.

CAPITULO IV - DA MESA DIRETORA

Art. 6° O CMS contard com uma Mesa Diretora cuja eleicdo, composicdo paritaria e
mandatos deverao obedecer ao disposto na Lei Municipal N° 1.495/2013, a qual compete,
sem prejuizo das competéncias determinadas pela lei ora referida:

I-Convocar as reunides ordinarias ou extraordinarias do CMS/ Imperatriz;

II-Preparar as reunides Plendrias do CMS/Imperatriz, organizando a pauta e o0 material de
apoio (copias de propostas, projetos, planos ou planilhas de prestacdo de contas a serem
votados), enviando a seus membros por via eletrénica e/ou por escrito com pelo menos 7
dias de antecedéncia, priorizando temas e determinando o tempo necessério para a leitura e
reflexdo dos mesmos;

III-Apoiar, acompanhar e criar mecanismos de avaliacdo do funcionamento da propria Mesa
Diretora, e das Comissdes Tematicas e do CMS/Imperatriz como um todo;

IV -Dar encaminhamento as deliberacdes, oficios, recomendacodes e resolucdes da Plendria do
CMS/Imperatriz;
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V-Criar mecanismos para acolher as dentuncias, reivindicagdes e sugestoes de entidades e
instituicdes, ou de qualquer municipe interessado;

VI Pautar a discussdo em Plendria do CMS/ Imperatriz, bem como encaminhar as
respectivas deliberacdes sobre dentincias, reivindicacdes e sugestdes, aos organismos
competentes, solicitando a tomada de providéncias cabiveis e comunicando posteriormente o
desenrolar dos fatos a Plenéria;

VII-Promover a facilitacio do fluxo de informacdo entre os diferentes atores do
CMS/Imperatriz: Comissdes, Mesa Diretora, entidades e pessoas fisicas;

VIII- Responsabilizar-se pela linha editorial dos boletins informativos e demais publica¢es
que venham a emanar do CMS/Imperatriz;

IX-Discutir com a plendria, eventuais aspectos relativos ao funcionamento do CMS/
Imperatriz;

X-Coordenar os trabalhos de servidores municipais eventualmente em disponibilidade para
o CMS/ Imperatriz;

XI-Instruir Processo Eleitoral para sucessdo da Mesa Diretora, aprovado pela Plenaria do
CMS/ Imperatriz;

Paragrafo tnico- O nao recebimento da convocagéo, tanto via eletrénica como por escrito,
nio justifica a auséncia do conselheiro na reuniao, pois o cronograma de reunides ordinarias

¢ aprovado e enviado aos conselheiros na tltima reunido do ano anterior.

Art. 7° Sdo atribuicdes do Presidente da Mesa Diretora do CMS/ Imperatriz, sem prejuizo de
outras fun¢des que lhe forem conferidas:

I-Coordenar as reunides Plenarias do CMS/Imperatriz, ordinarias e extraordindrias,
assegurando as suas devidas convocagoes;

II-Coordenar os trabalhos da Mesa Diretora;

III-Acompanhar, cumprir e fazer cumprir as deliberacdes, Recomendagdes e Resolugdes
emanadas das reunides Plendrias do CMS/Imperatriz;

IV-Representar o CMS/ Imperatriz junto a Sociedade Civil e demais poderes constituidos, ou
designar substituto para tal dentre os conselheiros;

V- Acompanhar o andamento das Comissoes Tematicas ou mista do CMS/ Imperatriz.

VI-Colaborar com os demais membros do CMS/Imperatriz em todos os assuntos, conforme
solicitacao.
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Art. 8° Sao atribuicdes do Vice-Presidente da Mesa Diretora do CMS/Imperatriz:

I- Substituir o Presidente em suas faltas e/ ou impedimentos legais, bem como outras fun¢des
que lhe forem delegadas pelo Presidente.

II -Acompanhar o andamento das Comissdes Tematicas do CMS/ Imperatriz.

ITI-Colaborar com os demais membros do CMS/Imperatriz em todos os assuntos, conforme
solicitagao.

IV- Co-responsabilizar-se pelo bom funcionamento da Mesa Diretora do CMS/ Imperatriz -
MA; ‘

Art. 9° Sao atribuicdes dos 1° Secretario da Mesa Diretora do CMS/ Imperatriz:

§ 1°- Constar a presenca dos conselheiros ao abrir as reunides plendrias e demais
confirmando a presenca em livro

I-Ler a ata e o expediente;

II- Fazer a inscricao dos oradores;

I1I-Fazer a chamada dos conselheiros nas ocasices determinadas;
IV-Instalar comissdes nas auséncias do presidente e do vice-presidente;
V-Presidir as reunides, nas auséncias do presidente e do vice-presidente;

VI-Secretariar as reunides e promover as medidas destinadas ao cumprimento das agoes e
deliberagoes do plenério;

VII- Assinar com o presidente

VIII-Convocar, juntamente com o Presidente, as reunides Plendrias do CMS/ Imperatriz,
ordinarias e extraordinarias;

IX-Participar das reunides do CMS/ Imperatriz, responsabilizando-se pela elaboracao das
Atas das mesmas;

X-Manter organizados a atualizados o Arquivo de leis, documentos e correspondéncias
CMS/ Imperatriz;

XI- Dar encaminhamento, por memorandos e oficios, as deliberacdes, Recomendagdes e
Resolucdes da Plenaria do CMS/ Imperatriz, juntamente com o Presidente;

XII-Acompanhar o andamento das Comissdes Tematicas do CMS/ Imperatriz;
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XIII- Co-responsabilizar-se pelo bom funcionamento da Mesa Diretora do CMS/Imperatriz -
MA;

XIV-Colaborar com os demais membros do CMS/Imperatriz em todos os assuntos,
conforme solicitacdo;

§ 1°- compete ao 2° secretério substituir o 1° secretdrio em caso de auséncia.
Art. 10 - Aos Conselheiros compete:

I - Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhe forem atribuidas pelo
Plen4rio em Reunides Ordinarias e Extraordinarias;

II - Comparecer as Reunides Ordinarias e Extraordindrias, quando convocadas e participar
de Comissdes ou Grupos de Trabalho, relatando processos, proferindo voto, elaborando

relatérios, dando pareceres e manifestando-se a respeito das matérias em discussao;

III - Desde que previamente aprovado pela mesa diretora, requerer votagao de relatério
elaborado pelo mesmo;

IV - desempenhar outras atribui¢des que lhe forem atribuidas pela Mesa Diretora, em
Reunides Ordinaria e Extraordindria;

V - propor a criacdo de comissdes;
VI - deliberar sobre os pareceres emitidos pelas comissdes;
VII - apresentar mogdes ou proposicdes sobre assuntos de interesse para a Saude;

VIII - acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos de saude no ambito do Sistema
Unico de Satide, dando ciéncia ao CMS em plenério;

IX - coordenar os trabalhos das reunides na auséncia dos componentes da Mesa Diretora nos
termos deste regimento;

X - o titular impedido de comparecer as sessdes ordindria e extraordinaria devera contactar
seu respectivo suplente, com devida antecedéncia;

XI - apurar as dentncias e cumprir determinagdes dos 6rgaos de controle, remetidas ao
Conselho apresentando relatério da missao;

XII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento do papel e ao
funcionamento do Conselho;

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO
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Art. 11 As reunides do CMS/Imperatriz, ordindrias e extraordindrias, sua periodicidade,
convocacdo, instalacdo e quérum seguirdo o disposto nos LEI ORDINARIA N° 1.495/2013

§ 1°-As reunides ordinarias serdo realizadas mediante um calendério anual pré-definido, a
ser estabelecido e divulgado na ultima reunido ordinaria do ano anterior, conforme
deliberacao em Plenaria.

§ 2°-Ser4 encaminhado aos membros titulares e suplentes do CMS/Imperatriz, comunicado
em forma eletronica e/ou escrita contendo: data, local e horario da reuniao, conforme pauta
e documentos subsidiarios em anexo, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias no caso de
reunides ordinérias e de 3 (trés) dias em caso de reunido extraordinaria.

§ 3°-A pauta das reunides do CMS/Imperatriz, contard com a seguinte estrutura, que podera
ser simplificada pela Mesa Diretora desde que aprovado pela mesa diretora:

I) Expediente Interno
II) Informes diversos

a) Destaques das comissoes
b) Informes dos Conselhos Locais

III- Ordem do dia

a) Para deliberacao
b) Para discussao tematica

IV-é obrigatério a preparacdo, pela secretaria executiva do CMS, de cada tema de pauta da
ordem do dia, com documentos e informagdes disponiveis, inclusive destaques dos pontos
recomendados para deliberacdo, a serem distribuidos pelo menos uma semana antes da
reunido, sem o que, salvo a critério do plendrio, ndo podera ser votado;

§ 4° -a definicio da ordem do dia, sem prejuizo no disposto em contréario, a secretaria
executiva do CMS procedera a seledo dos temas obedecendo aos critérios:

a) Pertinéncia (insercéo clara nas atribui¢des legais);

b) Relevancia (inser¢do nas prioridades definidas);

c) Tempestividade (insercao no tempo oportuno e habil);
d) Precedéncia (ordem da entrada da solicitagao);

§ 5°-Nos informes diversos os conselheiros poderao se inscrever até o inicio de cada reunido,
sem prerrogativa de discussao e/ou deliberacao, utilizando-se o tempo de 3 (trés) minutos,
prorrogaveis até 5 (cinco) minutos, para cada informe.

§ 6°-Os orgaos, entidades e instituicdes, que tenham interesse deverdao enviar, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes das reunides, por escrito ou por via eletrdnica os
assuntos que poderdo ser colocados na pauta da reunido pela Mesa Diretora do
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CMS/Imperatriz, desde que esta entenda que ha tempo habil para a inclusido do tema,
podendo a mesma propor o adiamento do assunto para reunides posteriores.

§ 7°-As proposicdes, relatorios pareceres e outros correlatos, vindo das comissdes do CMS,
deveram ser encaminhadas para a mesa diretora com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
das reunides, poderd ser colocada na pauta da préxima reunido ordindria ou extraordinaria,
desde que entenda pertinente e que haja tempo habil para inclusdo do tema, podendo a mesa
diretora propor adiamento do assunto para reunides posteriores;

Art. 12-As reunides do CMS deverao ser abertas a participacdo de qualquer pessoa fisica ou
juridica interessada, com direito a voz.

Art. 13-O CMS poder4, a cada inicio de gestao, elaborar um calendério de eventos, além das
reunides ordindrias e extraordinarias, visando subsidiar o exercicio de suas competéncias,
compatibilizando-o com a disponibilidade de recursos.

CAPITULO VI - DAS DELIBERACOES

Art. 14-As deliberagoes e decisdes normativas do CMS/ Imperatriz, bem como do que ocorrer
nas sessdes, serdo lavrados em ata circunstanciada pela Mesa Diretora, em folhas
tipograficamente numeradas e rubricadas pelo Presidente, devendo ser assinada por todos
os membros do CMS/Imperatriz presentes a respectiva reunido, podendo ser discutida,
emendada e votada na sessdo seguinte.

Art. 15-Cabera a Mesa Diretora, apresentar através do Presidente, em casos de urgéncia, a
prerrogativa de deliberar ad referendum da Plenéria.

Paragrafo Unico- As deliberacdes ad referendum deverao ser homologadas em Plenaria, na
primeira reunido seguinte a data da sua assinatura.

Art. 16-As deliberacoes do CMS poderéo ser consubstanciadas em RECOMENDAGCOES ou
RESOLUCOES, devendo ambas ser entdo numeradas de forma sequencial, e as primeiras
encaminhadas ao gestor de satide, que por sua vez terd um prazo de 30 (trinta) dias para
homologacao ou veto.

§ 1°-Em caso de homologagao pelo gestor, as Resolugdes deverao ser publicadas na imprensa
oficial do Municipio, devendo ser amplamente divulgadas.

§ 2°-Em caso de veto a Resolugdo, o CMS poderéd arquivar ou ratificar a mesma. Neste tltimo
caso, se deliberado em Plendria, poderd o conselho recorrer a instituigdes competentes, como
o Ministério Publico.

§ 3°-Em caso do ndo cumprimento de uma das situagdes prevista nos pardgrafos anteriores
do artigo 17, e transcorrido o prazo do “Caput”, a mesa diretora encaminhara ao plenario a
proposta/ proposi¢do de trancamento de pauta até que se cumpra uma das situagdes que
restam previstas nos § 1° ou § 2° de artigo;
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Art. 17-Todo conselheiro poderd formular e apresentar proposta de Recomendagdo ou
Resolucdo, que serd apreciada na mesma reuniao, se houver relevancia e consenso, ou na
proxima reuniao, se assim deliberado em Plenéria.

Art. 18-Todo conselheiro poderd, se julgar necessério, fazer pedido de vistas ao processo que
originou a proposta de Resolucao ou Recomendacao, devendo nesse caso apresentar seu
parecer até a proxima reuniao.

CAPITULO VII - DAS COMISSOES

Art. 19-O CMS contard, como parte de sua estrutura, com Comissdes Tematicas
permanentes, mista ou temporarias, internas ou intersetoriais, nesse altimo caso integradas
com representantes de outras entidades da sociedade local, com a finalidade de fornecer
subsidios aos conselheiros, em qualquer matéria, previamente a respectiva deliberacdo em
Plenéria.

§ 1° As Comissdes deverdo ser constituidas em reunido Plendria do CMS, quando sera
estabelecido o seu carater permanente, mista ou transitério.

I- As Comissdes Tematicas, mista e Grupos de Trabalho tem finalidade exclusiva de
assessorar o plenario do Conselho, fornecendo-lhe subsidios de discussdo para deliberar
sobre formulacio de estratégia e controle da execucao de politicas de satude.

II- As Comissdes Tematicas, mista e Grupos de Trabalho nao sdo deliberativos, nem
normatizadores, nem programadores; devem recolher e articular as politicas, normas e
programas das instituicoes e setores de interesse para o SUS, dar pareceres, visando a sua
consolidacdo para subsidiar o plenario do Conselho, que considera a validade ou nao de
deliberar.

§2° As Comissdes Tematicas deverao ser compostas por no minimo 04 (quatro) e no maximo
8 (oito) conselheiros do CMS, titular ou suplente, aprovado em Plenaria. Cada conselheiro

podera compor mais que uma COmissao, desde que a agenda seja compativel.

§ 3°-As Comissdes deverdo eleger um coordenador, coordenador adjunto e um relator para o
acompanhamento das atividades, devendo ambos serem necessariamente conselheiros,
titulares ou suplentes, do CMS.

§ 4°-Poderdo integrar as Comissoes Tematicas e mista, setores do Executivo Municipal,
Estadual ou Federal ou entidades da Sociedade Civil, bem como Pessoas Fisicas, com
experiéncia ou notério saber relacionados ao tema em questao.

§ 5°-As reunides das Comissoes serao de acordo com as demandas do tema a ser abordado.

§ 6°-Os pareceres e relatorios das Comissoes deverdo ser tomados por consenso. Em nao
havendo consenso, as propostas deverao ser levadas a Plenaria para discusséo e deliberagao.
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§ 7°-Todas as decisdes das Comissdes deverdo ser apresentadas a mesa diretora e apos sua
analise submetidas a aprovagdo em Plenaria do CMS.

§ 8°-A convocagio para as reunides das Comissoes ser4 feita a0 membro Coordenador, pela
Mesa Diretora, sendo responsabilidade deste informar seu Coordenador Adjunto no caso de
ndo poder comparecer a reuniao.

§ 9°-Os critérios para exclusdo de membros das Comissdes, se forem conselheiros efetivos do
CMS, serdo os mesmos elencados para conselheiros faltantes da Plenaria.

§ 10-Quando houver necessidade de ordenamento de despesas para o funcionamento de
uma Comissdo Tematica, o mesmo deverd ser referendado pela Plendria e depois
encaminhada para secretaria municipal de satide providenciar a liberacéo do recurso.

Art. 20-Aos Coordenadores e Coordenadores Adjuntos de cada Comissao compete:
I-Coordenar os trabalhos da Comissao, estabelecendo a sistematica para cada assunto a ser
discutido, bem como garantindo o prazo necessario para a conclusdo dos trabalhos,
estabelecido pela Mesa Diretora;

II-Promover as condicdes necessirias para que a Comissdo atinja sua finalidade,
apresentando com antecedéncia documentos que embasem a discussao dos assuntos em
pauta, e contatando os demais membros da Comissao quando necessario;

[II-Elaborar memoéria conclusiva das reunides da Comissdo Tematica, relativa as matérias
submetidas a estudo, resumindo por escrito as suas conclusGes e propostas, a serem
apresentadas em discussao Plenaria.

IV-Apresentar relatorio conclusivo, relativa as matérias submetidas a estudo, a Mesa
Diretora do CMS, com o minimo de 15 dias antes da proxima Plenaria do CMS,

possibilitando assim o seu encaminhamento para a pauta das préximas Plenarias.

V- assinar as atas das reunides e as recomendagdes elaboradas pela comissdo ou grupo de
trabalho, encaminhando-as ao plenério do CMS.

§ 1-- aos membros das Comissdes ou Grupos de Trabalho incumbe;

I - realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhe forem
atribuidas;

II - requerer esclarecimentos que lhe forem titeis para melhor apreciacao da matéria;
I1I - elaborar documentos que subsidiem as decisdes da comissao;

IV - solicitar vistas ou votar em assuntos apreciados por outros membros;
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V - escolher um dos membros para secretariar as reunides;
Art. 21°-A cada membro das Comissdes Tematicas Permanentes ou mista compete:

I-Participar assiduamente das atividades do CMS e da sua Comissao, incluindo as reunides
ordindrias e extraordindrias;

II-Realizar estudos, apresentar propostas sobre matérias a ser enviadas para Plenaria do
CMS, ou proposta pela propria Comissao, e relatar a respectiva Comissdo, dentro de prazo
definido, as matérias que lhe foram distribuidas;

ITI-Emitir os pareceres que serdo levados ao CMS, para subsidiar a decisao dos conselheiros;

Art. 22° Para melhor desempenho do CMS ou de suas Comissdes, poderao ser convidadas
pessoas e institui¢des de notério conhecimento técnico ou especifico, para emitir opinides e
pareceres sobre o tema a ser discutido e/ou deliberado em determinada sessao, nao
necessariamente caracterizando uma nova Comissdo Tematica.

Paragrafo tnico- Caso necessario poderdo ser criadas subcomissdes, quando couber, para
apreciacao de matérias especificas.

Art. 23° Cada Comissdao devera seguir a orientacdo de um protocolo de atividades
previamente homologado pela plenaria, desde que o mesmo ndo seja conflitante com as
diretrizes do Regimento Interno do CMS, devendo estar explicitas suas finalidades, objetivos
e demais aspectos que identifiquem claramente sua natureza, constituigao e funcionamento.

Paragrafo tnico- O protocolo de atividades de cada comissdo poderé ser estabelecido por
meio de Resolugao do CMS, a cada gestao.

Art. 24° A comisséo intersetorial de satide do trabalhador e trabalhadora-CIST de Imperatriz,
tera seu regimento proprio, observando este regimento e as leis pertinentes;

§ 1- Fica a cargo do pleno deste conselho a cada legislatura ou a critério do deste indicar
2(dois) membros, sendo um titular e outro suplente para compor o quadro da CIST.

§ 2- A ampliagdo ou reducdo dos membros da CIST, deveram ser obrigatoriamente
referendados por resolucdo do CMS- Imperatriz

CAPITULO VIII - DISPOSICOES GERAIS

Art. 25° O presente Regimento Interno podera ser alterado no todo, ou em parte, em reunido
Plendria convocada especialmente para este fim, mediante voto favoravel de 2/3 (dois
tercos), maioria absoluta dos membros do CMS

Paragrafo tnico- Poderdo ser apresentadas propostas de alteracdo deste Regimento Interno
por qualquer membro, que serao pautadas em Plenéria mediante requerimento subscrito por
um terco (2/3) dos membros titulares do CMS.
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Art. 26°0 CMS poderé organizar mesas redondas, oficinas de trabalho e outros eventos que
congreguem 4reas de conhecimento e tecnologia, a subsidiar o exercicio das competéncias,
tendo como relator um ou mais conselheiros por ele designados.

Art. 27°Os casos omissos serdo resolvidos em sessao plendria.

Art. 28°As eventuais divergéncias ou conflitos com atos de infralegais, na data de aprovagao
deste regimento, terao sua validade condicionada as respectivas alteracdes nos atos, devendo
sua viabilizacdo de competéncia do Plenario.

Art. 29°Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Art. 30° O presente Regimento Interno entraré em vigor a partir da data de sua homologagao
pelo Chefe do Poder Executivo e sua publicacéo.

Imperatriz/ MA, 04 de junho de 2014

Jodo Assuncgdo Martins Robson Sousa Silva
Presidente do CMS 19 Secretario do CMS

Aprovado pelo Conselho Municipal de Satde em

/ /

Homologado pelo Gestor Municipal em

/ /
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