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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CMTER
FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - FMTER

Ata da 3" Reunido Ordindria do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — conforme Lei Federal n° 13.667/18 e Lei Municipal
002/19.

Assuntos: Votagio do Plano de Agdes ¢ Atividades do CMTER/FMTER e Orgamento 2020, ¢ outros temas
de interesses.

Aos dezesseis dias (16) do més de dezembro (12) do ano de dois mil e dezenove (2019), reuniram-se as
quinze horas (15:00) na sala de reunides da Associa¢do Comercial e Industrial de Imperatriz, Palicio do
Comércio, enderego publico e notorio, na cidade de Imperatriz, estado do Maranhdo, para 3* Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda/CMTER e Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda/FMTER — em conformidade com a nova estrutura feita pela Lei Federal n° 13.667/18 e
Lei Municipal Complementar 002/19. Na oportunidade estavam presentes os representantes das bancadas
dos Trabalhadores, Patronal e do Poder Publico abaixo relacionados:
BANCADA DOS TRABALHADORES
Maria do Rosdrio Silva Rodrigues (Prof* Rosinha) -Forca Sindical — Efetiva - presente
Francisco Soares Barros- SINCOIMP — UGT — Efetivo - presente
Wanderson Moreira da Silva = STICC - UGT - Efetivo - presente
Eurami Moraes Reis - For¢a Sindical — Suplente - presente
Aurivan Silva Aratjo - SINCOIMP — UGT — Suplente - ausente
Washington Luiz Oliveira de Souza -STICC — UGT — Suplente - ausente
BANCADA PATRONAL
Raimundo Fonseca Santos ACII — Efetivo - ausente
Antdnio Raimundo da Silva Torres ACII - Efetivo - presente
Anfrizio de Morais Meneses ACII — Efetivo - ausente
Fransoisa Keila M.G. Ferreira ACII - Suplente - ausente
Gabriela Caroline Silva Carneiro  ACII — Suplente - ausente
Luiz Paulo Barros Marques ACII — Suplente - ausente
BANCADA DO PODER PUBLICO
Josivaldo dos Santos Melo - SEDEC - Efetivo. - presente
Camila Gomes da Silva — SINE/Municipal - Efetivo. - ausente
Romington Batista de Melo — SEDEC - Efetivo. - presente
Dorielton Pereira Xavier — SEDEC — Suplente - ausente
Greyson Dekhar Sousa — SINE/Municipal- Suplente - presente

* Pollyana Sousa Silva = SEDEC - Suplente - presente
Outrossim, se fizeram presentes os que assinaram a lista de presenca em anexo, formando o quorum legal
para as deliberagdes, conforme estabelecido no Regimento Interno no artigo 17 e seguintes , a qual faz parte
integrante e indissociavel da presente ATA de reunido ordinaria, os quais foram destacados acima seus
nomes. O Presidente do CMTER/FMTER, Josivaldo dos Santos Melo, deu por aberta a reunifio, pontuando
0s assuntos a serem tratados na presente reunido, lendo a pauta do dia, a qual foi enviada em data pretérita
nos respectivos e-mails e aplicativo de WhatsApp dos nominados Conselheiros e Conselheiras, na data de 26
de novembro de 2019, sendo a ordem do dia disposta: '

* Deliberar sobre o Plano de Agdes e Atividades de 2020, ajustado no dia 25-11-2019;

e Orgamento 2020.

* Outros assuntos de interesse do Conselho e Fundo.
ApOs a leitura, o Presidente passou a palavra ao Secretdrio-Executivo ¢ Conselheiro Efetivo- bancada
governamental- Romington Batista de Melo, para explanar sobre o encontro ocorrido nas datas de 28 e 29 de
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novembro do corrente ano na cidade de Brasilia sobre a nova estrutura dos SINE’s, sendo que o mesmo
discorreu sobre a nova estrutura adotada pelo Ministério da Economia, onde os recursos do CODEFAT
serdo repassados “fundo a fundo”, e as novas ferramentas adotadas em nivel tecnologico a serem
implantadas no ano vindouro no sistema SINE. Em seguida, em relagdo aos Planos e Atividades de 2020 foi
dada a palavra ao Conselheiro Suplente Greyson Dekhar Sousa — bancada governamental — estando com
direito a voz e voto, 0 qual expds a dificuldade de se obter uma planta e orgamento para reformas no SINE-
MUNICIPAL, em tempo util para os debates orgamentarios, tendo em vista que a SINFRA solicitou o prazo
de quarenta dias (40) para pronunciar a respeito dos demonstrativos orgamentarios, sendo que na
oportunidade o Conselheiro Efetivo Romington Batista de Melo- bancada governamental, relatou que
no encontro anteriormente citado, foram informados que as verbas serdio destinadas somente para categoria
“custeio”, sendo que os “investimentos” estdo por hora suspensos, mas que se pode dar andamento ao
procedimento estrutural e orgamentario da SINFRA, pois a tempo e hora, podem-se alocar recursos através
de emendas parlamentares que poderdo subsidiar os investimentos na modernizagéo e estruturagdo do SINE-
Municipal. Destarte, o orgamento de 2020 para 0 CMTER e FMTER sera a principio o constante no PLO de
2020 para municipalidade, no valor de R$ 433.000,00 (quatrocentos e trinta e trés mil reais), o qual tem sua
especificidade no quadro a seguir, podendo tal valor servir de contrapartida a eventuais recursos federais
repassados na modalidade “fundo a fundo™
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Orgamento Programa - Exercicio de 2020 Pagina 109
QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA Lei: 1771, Data: 27/12/2018
PODER o2 PODER EXECUTIVO
oRrRGAO 2T FUNDO MUNICIFAL DO TRABALHO. EMPREGO E RENDA
UNIDADE o0 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Aplicacao Programada ProjyfAtiv Finadl Categ Detathada TotalGrupo Tolal Categ. Total Func.
FR -CA
MANUTENGCAD DAS ATIVIDADES E POLITICAS DO ©4.122 1003 4401.0000 A &7 .000.00
3 DESPESAS CORREN 47 000,00
1 PESSQAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.000.00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.1.90.92 00 10.000.00
2 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37.000.00
DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.3.90.14.00 $.000.00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 12 000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAC 3.3 90.33.00 10.000.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.38.00 10.000.00 1 =
a4 DESPESAS DE CAPTY L 000
a INVESTIMENTOS 20.000,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4 90.52 00 20.000,.00
mﬁﬂm E FINANCIAMENTO DAS ACOES, 04 122 100344020000 176.000.00
E PROJETOS DO FUNDO i
E DESPESAS CORREN 76€.000.00
a3 OUTRAS DESFESAS CORRENTES 176.000.00
SUBVENGOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 10.000.00
SUBVE ECOMNOMICAS 3.3.60.45.00 10.000,00
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUNGAD GRATUITA 3.3.90.32.00 10.000.00
SERVICOS DE CONSULTORIA 3.3 90.35.00 20.000.00
CQUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 33903900 12600000
APCIO E %ﬂo COMNSEL HO MUNICIPAL ©04_122 1003 44 17.0000 85.000.00
DO TRABALHO. RENDA
3 DESPESAS S %.000.00
3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.000.00
CONSUMOD 3.3.90.30.00 £.000,00
2 MATERIAL DE R
- INVESTIMENTOS B80.000,00
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4 90 5200 80_000.00
MAWEMM 04122, 100344 18.0000 75.000.00
ATIVIDADES DO SINE MUNICIPAL
3 DESPESAS CORREN
3M 3.3.90 1400 5.000,00
IAS - PESSOAL CIVIL a 000,
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 20.000.00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAC 3.3 90.33.00 10.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA 3.3.90 35.00 S.000.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.3.90.38.00 5.000.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3 90.39.00 10.000,00
- - DESPESAS DE CAPIT
EQUIFAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90 5200 20 .000.00
AO CONSELHO DE 04_122 1003 44 19.0000
APOID X —
DESPESAS
;m PESSOAL CIVIL - 3.3.90.14.00 10.000.00
- 144 .
MATERIAL DE ccmsSuo ; 3.3 90 30.00 10.000.00
a DESPESAS DE CAPIT 10.000,00
- INVESTIMENTOS 10.000,00
EQUISAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 44905200 10.000.00
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QUADRO AUXILIAR DE DETALHAMENTO DA DESPESA Lei: 1771, Data: 27/12/2018
PODER 02 PODER EXECUTIVO
ORGAO 27 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
UNIDADE 00 FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Aplicacao Programada Proj/Ativ Finalidade Categoria Detalhada TotalGrupo Total Categ. Total Func.
FR-CA
APOIO AO CONSELHO DE 04.122.1003.4415.0000 30.000,00
m%
433.000,00

TOTAL

Ficando os Conselheiros (as) assente ao orgamento Municipal, somado que este orgamento foi feito a época
por técnicos da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico de Imperatriz — SEDEC, para atender disposigdo
legal, ndio havendo a época a formagdo fatica do CMTER e FMETER. Outrossim, no encontro citado
alhures ocorrido em Brasilia-DF, a Coordenagiio Nacional do SINE, destacou que os parametros a serem
usados para repartigdo das verbas, estdo em processo de estudos, uma vez que estdo desenvolvendo estudos
de indices de resultados, € ndo mais do tipo “metas”, sendo que ainda o Ministério da Economia ndo tem os
critérios a serem adotados na referida distribuigio. Sendo assim, por ndo se ter um historico contabil
orgamentario de valores, tendo em vista a modalidade “fundo a fundo” ser de um método novel, fica
prejudicada qualquer insergdo de valores em um orgamento do CMTER e FMTER. O conselheiro Efetivo
Anténio Raimundo da Silva Torres — bancada Patronal -, propds para que as eventuais verbas vinda do
CODEFAT no ano de 2020 sejam pautadas em percentuais para as diversas categorias a serem aplicadas nas
atividades e demandas do CMTER e FMTER, as quais serdo discutidas em reunido apropriada para tal fim, e
mesmo que o Plano ora proposto quando de sua efetivagdo na categoria “investimentos™ sejam novamente
deliberado em reunidio do CMTER-FMTER. Na oportunidade, além’ do Plano de Agdes e Atividades de
2020 ajustado na 1* Reunidio Extraordinaria do CMTER-FMTER - ocorrida em 25 de novembro - foi
aprovado por unanimidade que sejam feitas as agdes do “Emprega Imperatriz”, no més de maio de 2020,
com enaltecimento do “dia do trabalhador”, e outra agdo no més de outubro de 2020, visando preencher
vagas temporarias de fim de ano, que em sua generalidade transforma em empregos permanentes, sendo que
a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e o SINE-Municipal ja realizaram tal evento em 2019 sepdo
muito bem recebido pela sociedade civil. Ainda, no eixo II, Artigo 6° da Lei Federal n® 13.667-20 ,“

legal, o SINE-Municipal, ird proceder a ajustes para o atendimento dos trabalhadores em suas necessidades
prementes, ¢ levando em consideragdo sua capacidade de mobilidade e especialidade laboral, ainda
dinamizar a¢des de captagdo de vagas, mormente a demonstragdo de reagdo da economia brasileira,
procedendo a contatos com empresas que estdo se instalando em Imperatriz. Soma-se também relacionar as
empresas que receberam beneficios fiscais da municipalidade para uma aproximagdo de captagdo de vagas,
vindo a ser uma contrapartida da empresa beneficiada, oportunidade que a Conselheira Suplente Eurami
Moraes Reis — bancada dos trabalhadores — direito a voz — destacou que o foco primordial da legislagdo
singular do CMTER-FMTER ¢ direcionada ao Sistema Nacional de Emprego, ¢ que numa eventual
distribui¢io de verbas por percentual proposta alhures, o SINE detenha parcela significa para implementar
as acdes determinadas pelo CMTER-FMETER e as diretrizes de nivel nacional. No III eixo, realizagdo do
evento de apresentagio do CMTER e FMTER, junto aos trabalhadores, classe Patronal, imprensa local ¢ a
toda sociedade civil, com a realizagio do “dia municipal da Micro e Pequena Empresa e do
Microempreendedor Individual”, em 05 de outubro, ou data préxima evitando feriados e fins de semana,
conforme Lei Municipal n® 1.674-2017. Por fim, o Presidente encerrou a reunifo, agradecendo a presenca de
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todos e dando felicitagdes de um bom natal e um prospero ano novo, com muitas vagas de emprego, € que
ndo medird esforgos para transformar o SINE-Municipal de Imperatriz em um 6rgdo de exceléncia da
administragdo publica, e neste desiderato fazer o CMTER-FMTER ser um conselho atuante e efetivo. Eu,
Romington Batista de Melo, Secretario Executivo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda-
CMTER, e do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda- FMTER, redigi a presente ATA, sendo que
a lista de presenga dos Conselheiros em anexo, faz parte integrante e indissociavel da presente ATA, ¢
assinei em conjunto com o Presidente, Josivaldo dos Santos Melo, na forma abaixo, para gerar todos os
efeitos legais.

Imperatriz, 16 de dezembro de 2019.
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Josivaldo dos Santos Melo. Romington Batista de Melo-Conselheiro.
Presidente do CMTER/FMTER Secretario Executivo do CMTER/FMTER
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Lista de presenc¢as do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda/ Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Reunidodo dia 16 / PEEMBLO ;, 2019

Tipo: OLDIMARAA

BANCADA DOS TRABALHADORES

CONSELHEIRO/NOME FUNCAO/BANCADA ASSINATURA e

Maria do R. Silva Forga Sindical :

Rodrigues /]

Francisco Soares Barros | SINCOIMP — UGT o

Wanderson Moreira da STICC - UGT

Silva f Um{m C”/ %}V:L,

Eurami Moraes Reis

Forga Sindical

‘mmum qﬁ‘ﬂ @ht\m P\&UJL

Aurivan Silva Araujo

SINCOIMP - UGT

Washington L. O.de STICC — UGT
Souza 1
BANCADA PATRONAL

CONSELHEIRO/NOME FU NCED/ ASSINATURAS

BANCAD

A
Raimundo Fonseca Santos ACII \

\ /
Antonio R. da Silva Torres ACII \ / )
AVANYR VAT

Anfrizio de M. Meneses ACII
Fransoisa Keila M.G. Ferreira ACII
Gabriela Caroline Silva Carneiro ACII
Luiz Paulo Barros Marques ACII
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BANCADA PODER PUBLICO

SERVIDOR CARGO 7

JOSIVALDO DOS SECRETARIO
SANTOS MELO MUNICIPAL/SEDEC =

CAMILA GOMES DIRETORA DE 2
DA SILVA DEPARTAMENTO

ROMINGTON ASSESSOR DE .
BATISTA DE MELO | PROJETOS ESPECIAIS %'L—-v’?g‘ DT S /)elm

DORIELTON AGENTE

PEREIRA XAVIER | OPERACIONAL
GREYSON DEKHAR | DIRETOR EXECUTIVO | | =
SOUSA QY
POLLYANA SOUSA | DIRETORA DE WV,
SILVA DEPARTAMENTO

Certifico que a lista de presenga faz parte como anexo da ATA de referéncia da data no
preambulo.

Presidente: .\_/i; - 1Y rjz(s,/_? %f-, Lo A~ /)7
Mo Lt & ko

Secretario Executivo :
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