CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR DE IMPERATRIZ/MA —
CONDECON

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
Da Natureza e das Atribuicdes

Secao |
Da Natureza

Art. 1° - O presente Regimento Interno regula as atividades e atribuices do Conselho
Municipal de Defesa do Consumidor de Imperatriz/zMA — CONDECON, orgdo do Sistema
Municipal de Defesa do Consumidor de Imperatriz, instituido pela Lei Ordinaria Municipal n°
1.354/2010, de 21 de junho de 2010, sendo um Orgdo deliberativo, de instancia colegiada, de
duragdo indeterminada, sem fins lucrativos, com poder normativo e controlador da Politica
Municipal de defesa do consumidor e das relages de consumo.

Secéo Il
Das Atribuigdes

Art. 2° - compete ao Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, exercer as atribuicdes
previstas no art. 9° da Lei Municipal 1.354/2010, bem como:

I — Propor rotinas que visem a melhoria da qualidade e a integracdo de acGes e servigos
prestados pelos 6rgdos publicos e privados na defesa do consumidor;

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo de projetos e programa de
protecdo e defesa do consumidor;

I11 — elaborar seu regimento interno;
IV — desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

Paragrafo Unico: As atividades do Conselho sdo regidas pela Legislacdo pertinente, pela Lei
supracitada e pelo presente Regimento Interno.

CAPITULO Il
Da Composicao

Art. 3° — O conselho é composto pelo Coordenador do PROCON, como membro-nato, e,
paritamente, por representantes do Poder Publico, consumidores e Fornecedores, um titular e seu
suplente, nomeados por Portaria Municipal e registrada no livro de Atas do Conselho. Sdo membros
do Conselho:

| — Sete (7) representantes do Poder Publico, designados por ato do Prefeito Municipal.
Il — Quatro (4) representantes da sociedade civil sendo:

a) Duas (2) entidades representando 0s consumidores;

b) Uma (1) entidade representando os fornecedores;

¢) Uma (1) entidade representando a Ordem dos Advogados do Brasil.

8 1° - O exercicio dos membros do CONDECON sera de dois (2) anos, ressalvados o direito
de uma reconducéo por igual periodo a excec¢do do membro nato.



§ 2° - O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado servigo puablico relevante, e ndo
serd remunerado.

§ 3° - Os 0Orgdos e segmentos relacionados neste artigo poderdo a qualquer tempo propor a
substituicdo de seus respectivos representantes, obedecendo ao disposto neste regimento e
aprovacdo do CONDECON.

§ 4° - Perdera a condicdo de membro do CONDECON, e deverd ser substituido o
representante que sem motivo justificado, deixar de comparecer a trés reuniées consecutivas ou a
quatro alternadas, sem justificativa, no periodo de 01(um) ano.

§ 5° - Ap0s a perda da representatividade por conta do membro faltoso, serd oficiado a
entidade ao qual o mesmo representa, comunicando o fato.

§ 6° - Deveréa ser oficiada, alertando-se sobre a perda da representatividade, a entidade que
deixar de comparecer a duas reunides consecutivas ou trés alternadas, sem justificativas.

8 7° - No caso de perda de representatividade que se trata o paragrafo quarto, deverdo as
entidades que representam o mesmo setor ou segmento, indicar um novo representante até a
segunda reunido consecutiva do plenério.

CAPITULO 111
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 4° - O Conselho compreende:

| — Plenario;
Il — Diretoria;
11 — Comissoes.
Secéo |
Do Plenério

Art. 5° - O Plenario, Orgdo de deliberacdo maxima do Conselho, é constituido pelos seus
membros.

§ 1° - Reline-se em carater ordinario, uma vez por més, sendo convocada pelo Presidente ou
pelo minimo de 1/3 de seus membros.

§ 2° - Relne-se em carater extraordinario, sempre que necessarios, podendo ser convocada
pelo Presidente, pelo Coordenador Geral do PROCON ou por solicitacdo de, no minimo, de 1/3 de
seus membros.

§ 3° - Na convocacao devera constar a pauta a ser apreciada, facultada a inclusdo de assuntos
na pauta, por escrito, até trés dias uteis antes da reuniao.

§ 4° - O Plenério instalar-se-4 com a maioria de seus membros. Ocorrendo falta de quérum
minimo para a instalacdo do plenério, automaticamente, sera convocada nova reunido que
acontecera 48 (quarenta e oito) horas com qualquer numero de participantes.

§ 5° - Para a aprovacdo das propostas submetidas ao Plenario serd necessaria & maioria
simples

8 6° - A duragdo de cada reunido nunca deverd ultrapassar o limite de 02(duas) horas, salvo
aprovacao do préprio conselho.

§ 7° - As reunides do plenério s&o publicas e a comunidade tem direito a voz.



Secéo 11
Da Diretoria

Art. 6° - A Diretoria do Conselho serd& composta de: Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario e Tesoureiro, obedecendo a paridade, eleitos por maioria simples e cujo
mandato sera de 1 ano, ressalvado o direito de reeleicao.

Paragrafo Unico - Quando o titular assumir o cargo de Diretoria, 0 seu suplente assumir
como membro titular, pelo mesmo periodo do mandato. Nesse caso ndo serd& nomeado novo
suplente.

Art. 7° - Compete a Diretoria:

a) Dirigir as atividades do Conselho e gerir seus interesses de acordo com a Lei Municipal
respectiva e o presente Regimento Interno;

b) Cumprir e fazer as determinagdes emanadas pelo plenario;
c) Designar comissfes eventuais;
d) Resolver os casos omissos neste Estatuto na conformidade da legislacdo vigente;

e) Organizar o Calendario das atividades podendo ser flexivel segundo exigéncias e
necessidades;

f) Apresentar relatorios pormenorizados as reunides do Plenario;
g) Exercer as atribuicdes do Conselho Gestor, nos termos do art. 22 deste Regimento Interno.

8 1° - Anualmente, no més de julho, O Conselho elegerd, em voto nominal e aberto, por
maioria dos votos, 0s membros da Diretoria.

§ 2° - Os membros da Diretoria ndo poderdo ser substituidos pelos seus suplentes do
Conselho.

§ 3° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente e extraordinariamente sempre que
necessario.

Art. 8° - Compete ao Presidente:

I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Plenério;
Il - Propor a pauta de cada reunido e a ordem do dia;

I11 - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno;

IV- Representar o Conselho em atos oficiais, podendo delegar esta funcdo a um ou mais
Conselheiros;

V- Assinar, juntamente com o Secretario, as Atas das reunides;
VI - Resolver as questdes de ordem, levantadas pelos Conselheiros;

VII- Apresentar ao Conselho ao termino de cada periodo eletivo (30 de junho de cada ano),
Relatorio circunstanciado das atividades da Diretoria referente ao exercicio anterior;

V111 - Assinar convénios, acordo, contratos, com autorizagdo do Plenério;

IX - Autorizar a aplicacdo dos recursos financeiros provenientes do Fundo Municipal de
Defesa do Consumidor apos aprovacao do Plenario;

X - Exercer o voto de minerva nas delibera¢fes do Conselho;

XI - Organizar e coordenar junto com o poder publico as Conferéncias Municipais de Defesa
do Consumidor;



XII - Apresentar relatorio trimestral das aplicagdes dos recursos do Fundo Municipal de
Defesa do Consumidor;

X111 - Exercer outras atribuicGes pertinentes ao cargo e compativeis com as finalidades do
Conselho.

Art. 9° - Compete ao Vice-Presidente assessorar 0 Presidente e substitui-lo em caso de
impedimento ou auséncia. Em caso de auséncia de ambos substitui-los-&o o Secretario.

Paragrafo Unico — Na vacancia da presidente assumira o vice-presidente. Na vacéncia de
ambos, proceder-se-a nova elei¢do para cumprir o periodo que falta para o termino do mandato.

Art. 10° - Compete ao Secretario:

| — Convocar por ordem do presidente, as reunides da Diretoria e do Plenario;

Il — Secretariar as reunides, lavrando e assinando as respectivas Atas;

I11 — Superintender os trabalhos da Secretaria, zelando pela boa ordem dos servigos;
IV — Protocolar e arquivar o acervo pertinente ao Conselho;

V — Apresentar ao presidente relatorio anual dos servigos da Secretaria.

Paragrafo unico - Compete ao 2° Secretario assessorar 0 1° Secretario e substitui-lo em caso
de impedimento ou auséncia.

Art. 11 - Compete ao Tesoureiro:

| — Elaborar planilhas de compras e orcamentos

Il — Efetuar saques e assinar conjuntamente com o Presidente.
I11 — Fazer prestacdo de contas mensalmente para a Diretoria.

IV — Apresentar ao Presidente relatério mensal de toda a movimentacdo e aplicacdo dos
recursos do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor.

V — Exercer outras atribuicdes pertinentes a cargo e compativeis com as finalidades de
Tesoureiro.

Secéo 1
Do Processo Eleitoral

Art. 12 - A eleicdo e posse da Diretoria devera ser realizada em Assembleia Geral Ordinaria
no més de Junho de cada ano

81° - O voto € nominal e aberto, adotando-se, em caso de inscri¢cdo de uma Unica chapa para a
eleicdo da Diretoria, o sistema de aclamacao.

§2° - Serd instituida uma Comissdo Eleitoral composta de 03(trés) membros do Conselho,
observada a paridade, desde que ndo participem das chapas concorrentes, com o objetivo de
organizar o processo eleitoral e verificar se estdo sendo cumpridas todas as disposi¢des dessa se¢ao.

Art. 13 - N&o se efetivando nas épocas devidas a elei¢do de sucessores, por motivo de forca
maior, 0s prazos dos mandatos dos membros da diretoria consideram-se automaticamente

prorrogados pelo tempo necessario até que se efetive a sucessdo, nunca além de 45 (quarenta e
cinco) dias.



Art. 14 - Nas eleicOes para os cargos da Diretoria, 0s candidatos serdo apresentados por
chapas contendo os seus nomes, designadamente para cada cargo.

81° - Um mesmo conselheiro ndo pode participar de mais de uma chapa.

82° - Tanto Titulares como suplentes poderdo ser candidatos para ao cargo da Diretoria,
exceto, para o cargo de Presidente que devera obrigatoriamente ser exercido por um membro titular.

Art. 15 — A inscricdo das chapas concorrentes far-se-a até o inicio do processo eleitoral.

Art. 16 — O Presidente suspendera o trabalho da assembleia para que a Comissao Eleitoral
dirija o processo das eleicGes e a proclamacéo dos eleitos.

81° - O transcurso das eleigdes e 0s nomes dos eleitos constardo da ata da Assembléia Geral;
82° - A apuracdo dos votos sera feita pela Comisséo Eleitoral.

Art. 17 — Sera proclamada vencedora a chapa que alcancar a maioria simples dos votos dos
conselheiros presentes na Assembléia.

Paragrafo Unico: Em caso de empate no primeiro escrutinio para a elei¢cdo da Diretoria sera
realizado mediante um segundo, ao qual concorrerdo as chapas empatadas e somente poderao votar
os conselheiros que tiverem participado do primeiro. Persistindo o empate, sera proclamada
vencedora a chapa que apresentar o Presidente de mais idade.

Secéo 1V
Das Comissoes

Art. 18 — As comissfes sdo 0rgdos técnicos destinados a assessorar a Diretoria nas atividades
especificas do Conselho. Sdo permanentes ou eventuais.

Art. 19 — O Conselho tera tantas comissfes quantas forem necessarias, a critério do Plenario,
para estudo dos assuntos pertinentes.

81° - Cabe ao Conselho constituir as Comissdes permanentes.
§2° - Cabe a Diretoria constituir Comissfes Eventuais.

83° - As comissdes serdo constituidas de, no minimo, 03 (trés) membros escolhidos entre o0s
titulares ou os suplentes, respeitando a paridade.

84° - Nas Comissdes é facultativo a Diretoria o direito de convidar pessoas da comunidade,
que possam trazer contribui¢Ges ao trabalho a ser realizado.

CAPITULO IV
Das Atribuigdes dos Membros do Conselho

Art. 20 — S&o atribui¢des dos Conselheiros:

| — Participar das reunides e deliberac6es do Plenario;

Il — Apresentar proposi¢des, requerimentos, mogdes ou questdes de ordem;
I11 — Desempenhar as fungdes para as quais forem designados;

IV — Apresentar a apreciagdo do Plenério, quaisquer assuntos pertinentes as finalidades do
CONDECON;

V — Convocar sessdo do Plenario com a aprovacéo de 1/3 de seus membros;



VI — Cumprir o Regimento Interno e a legislacdo pertinente ao CONDECON.

Art. 21 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério.

CAPITULO V
Dos Recursos

Art. 22 — Os recursos financeiros vinculados ao Fundo Municipal de Defesa do Consumidor —
Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, serdo administrados pelo Conselho Gestor, nos termos
da Lei Ordinaria Municipal 1.354/2010, ao qual compete praticar todos 0s atos necessarios a sua
gestdo, inclusive abrir e movimentar contas bancérias, conforme as diretrizes e programas de
execucdo no ambito do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor, e com o plano de aplicacao
dos recursos devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Defesa do Consumidor-
CONDECON.

Art. 23 — Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor —
FMDC constituem-se em:

| — arrecadac@es previstas no art. 14 e seus incisos da Lei Ordinaria Municipal n°® 1.354/2010;
Il — dotagBes orcamentarias anuais e créditos adicionais que lhe sejam destinados;

11 — produtos das indenizacdes e multas oriundas de condenacges judiciais, em acdes civis
publicas e em acdes coletivas referentes as relacbes de consumo, previstas na legislacdo federal;

IV — recursos oriundos das cobrangas de taxas ou custas em decorréncia da prestacdo de
servigos pelo Municipio na area de defesa do consumidor;

V — recursos advindos de convénios firmados com érgdos e entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou estrangeiras;

VI — transferéncia de fundos congéneres de &mbito nacional e estadual;

VIl — recursos originarios de contribuicBes, donativos e legados de pessoas fisicas ou
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

V111 - saldo de exercicios anteriores;
IX — recursos oriundos de outras fontes que venham a lhe ser concedidos.

Paragrafo unico — Os recursos financeiros do FMDC serdo aplicados no financiamento de
despesas processuais relativas a pericia € em acgdes civis, publicas ou coletivas, referentes as
infracOes de ordem econdémica que envolva interesses difusos ou coletivos dos consumidores, na
promocdo de eventos educativos e cientificos, na edicdo de material informativo, no estimulo a
criacdo de entidades civis que atuem na defesa do consumidor, bem como, na modernizacao
administrativa dos 6rgdos publicos responsaveis pela execucdo da Politica Municipal das Relac6es
de Consumo.

Art. 24 — Compete somente a0 CONDECON os planos de aplicagdo dos recursos financeiros
provenientes do Fundo Municipal de Defesa do Consumidor.

CAPITULO VI
Das DisposicOes Gerais Transitorias

Art. 25 — O presente Regimento Interno somente podera ser alterado por proposta de 1/3 dos
Conselheiros e com aprovagéo por maioria simples de seus membros.



