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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Edital n®© 011/2017

PROCESSO DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSORES PARA ATUAREM NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS -
EJA NA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ/MA — ZONA URBANA E
ZONA RURAL.

A Prefeitura Municipal de Imperatriz, por meio da Secretaria Municipal de Educacgéo
torna publico a realizacdo de Processo de Selecdo para Cadastro de Reserva de
professores para atuarem na Educacdo de Jovens e Adultos da Rede Publica
Municipal de Imperatriz/MA — Zona Urbana e Zona Rural.

|. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecao sera regido por este Edital e realizado pela Comissao
Especial de Selecéo, designada pelo Prefeito Municipal de Imperatriz/MA.

1.2 O Processo de Selecéo, objeto deste Edital, sera composto de duas etapas:
prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio e prova de titulos de
carater classificatorio.

1.3 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste Edital
€ requisito essencial para inscricdo e para participacdo em quaisquer das
etapas. O candidato que por qualquer motivo deixar de atender as normas aqui
estabelecidas sera eliminado do certame.

1.4 O prazo de validade do Processo de Selecao é de 11 (onze) meses, contado a
partir da data da publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, caso
haja interesse e necessidade da Secretaria Municipal de Educacgéo.

1.5 Dentro do prazo de validade do Processo de Selecdo, o candidato aprovado
para a formagcdo de Cadastro de Reserva é mero detentor de expectativa de
direito a contratacao.

ll. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES, REMUNERACAO, REQUISITOS DAS
VAGAS

2.1 A carga horaria € de 20 (vinte) horas semanais.

2.2 A carga horéaria é de 4 (quatro) horas de trabalho diario e sera distribuida nos
turnos matutino, vespertino ou noturno de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo.

2.3 Os pré-requisitos/escolaridade e remuneracdo mensal estdo descritos no
guadro a seguir:



Quadro |
Zona Urbana
CARGO PRE-REQUISITOS ESCOLARIDADE v%[i\'s F}%Mﬁgﬁgﬁf
Professor da | Fase Graduacao Completa} (Licenciatura Cadastro | R$ 1.150,00
) Plena em Pedagogia ou Normal
(Globalizada) . reserva
Superior)
Graduacdo Completa (Licenciatura
Professor_da Il Fase Plena em Letras - Lingua Cadastro | R$ 1.150,00
N N Portuguesal/Literatura ou Lingua reserva
Portugués/Inglés .
Portuguesa/Lingua Inglesa)
Professor da Il Ease Graduacao Completa (Licenciatura
i Plena em Matematica, Quimica, Cadastro | R$ 1.150,00
Matematica/Ciéncias Biologia, C|§n9|a§ Naturais e/ou reserva
Bioldgicas)
Professor_da Il Fase Graduacao Completa (Licenciatura | Cadastro | R$ 1.150,00
Historia/Geografia Plena Histoéria, Geografia) reserva
Zona Rural
CARGO PRE-REQUISITOS ESCOLARIDADE vt | o MENSAL
Graduacao Completa (Licenciatura
Pro{glssggltijze;é;ase Plena em Pedagogia ou Normal (i:ggrs\};o R$ 1.150,00
Superior)
Graduacao Completa (Licenciatura
Professor_da Il Fase Plena em Letras - Lingua Cadastro | R$1.150,00
N N Portuguesal/Literatura ou Lingua reserva
Portugués/Inglés .
Portuguesa/Lingua Inglesa)
Professor da Il Ease Graduacao Completa (Licenciatura
: Plena em Matematica, Quimica, Cadastro | R$ 1.150,00
Mateméatica/Ciencias Biologia, Cle_nc!as Naturais) e/ou reserva
Bioldgicas.
Professor da Il Fase Graduacao Completa (Licenciatura | Cadastro | R$ 1.150,00
Plena Historia ou Geografia) reserva

Historia/Geografia

2.4 Os candidatos serdo aproveitados observando-se, estritamente, a ordem de
CLASSIFICACAO e de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal
de Educacéao de Imperatriz/MA.

2.5 Das vagas, existentes, 5% serédo destinadas a pessoas com deficiéncia, nos
termos da Lei n° 5.484/92, bem como em atendimento a Lei Federal n°
7.853/89, regulamentada pelo Decreto n° 3.298/99.

2.6 Descricdo Suméaria do Cargo (atribuicdes):
» Participar da elaboracédo da proposta pedagdgica da unidade de ensino;




3.1

3.2

3.3

3.3.1

3.4

3.5
3.5.1

3.5.2

3.5.3

= Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da
unidade de ensino;

= Zelar pela aprendizagem dos alunos;

= Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos com desempenho
insatisfatorio;

= Cumprir os dias letivos e carga horaria estabelecida;

= Participar integralmente dos encontros dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

= Colaborar com articulacdo de atividades entre escola, familia e
comunidade;

= Manter os diarios organizados, atualizados e nas dependéncias da escola;

= Colaborar em outras atividades que forem necessarias ao bom
desenvolvimento dos processos educacionais;

= Qutras obrigagbes, conforme descricdo em documentos oficiais nacionais
e da municipalidade.

lIl. DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das

normas e condicdes estabelecidas neste Edital de Processo de Selecdo, em

relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

O Edital e os resultados serdo disponibilizados no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Educagéo de Imperatriz/MA.

As inscricdes serdo gratuitas e realizadas no Polo da Universidade Aberta do

Brasil, na Rua D. Pedro I, Praca Unido, bairro Unido, nesta urbe, no horério

de 08h30min as 11h e das 14h30min as 17h.

Os candidatos fardo suas inscricbes nos dias 20, 21 e 22 de dezembro de
2017.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste

Edital e certificar-se que preenche todos o0s requisitos exigidos para a funcéo.

Os procedimentos para inscricdo obedecerao as seguintes regras:
No ato da inscricdo deverdo ser entregues copias dos documentos abaixo
relacionados, juntamente com a ficha de inscricdo (anexo 1), declaracéo de
entrega de documentos pessoais e titulos (anexo Il), ambas disponiveis no
site da Prefeitura Municipal de Imperatriz
(www.prefeituramunicipaldeimperatriz.com.br) deverdo ser entregues em
envelope tamanho A4 a ser lacrado apds conferéncia, sob pena de
indeferimento;
Apresentacdo dos seguintes documentos originais com suas respectivas
copias: RG, comprovante de quitagdo do Servico Militar (sexo masculino),
certidao de quitagao eleitoral (disponivel em
www.tse.jus.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm) ou no TRE Imperatriz e
duas fotografias 3x4 iguais e recentes, que mostre o candidato de frente.
Os candidatos deverdo apresentar Diploma ou Certiddo de
Graduacédo/Especializacdo ou Declaracdo de conclusdo do curso
acompanhada do histérico. Serdo aceitos apenas os diplomas, certificados
e declaracdes emitidos por IES credenciadas no Ministério da Educacao. A
declaracédo, oferecida pelas IES, sera aceita somente se for recente (com
expedicdo maxima de 60 dias)



http://www.prefeituramunicipaldeimperatriz.com.br/
http://www.tse.jus.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm

3.5.4 Os documentos referentes a prova de titulos (quadro 1) deverdo ser
entregues no ato da inscricdo juntamente com os demais documentos
exigidos.

3.5.5 Todos os anexos deverdo ser preenchidos em letra de forma ou digitados em
fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12.

3.5.6 Nenhum dos documentos de inscricdo apresentados a Comissédo do Seletivo
podera conter emendas e/ou rasuras, sob pena de eliminacdo do candidato.

3.6 Sao requisitos para a inscri¢ao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no Artigo 12 da
Constituicao Federal,

b) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
Edital;

c) Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da inscricao;

d) Ter habilitacdo especifica para o exercicio do cargo para o qual pretende
se inscrever, de acordo com o presente Edital, na data de inscricao;

e) Estar o candidato do sexo masculino, em situacdo regular perante o
Servico Militar;

f) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.7 Os candidatos deverao possuir:
= Competéncia na area de trabalho;
» Adequacado e dindmica pedagdgica para realizar atividades educativas
com adolescentes, jovens e adultos;
= Disponibilidade de tempo, conforme descrito neste Edital.

3.8 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaracbes ou irregularidades nas provas ou
documentos.

3.9 O candidato que deixar de preencher quaisquer dos campos obrigatorios da
ficha de inscricdo, tera sua inscricdo invalidada e, consequentemente, nao
participara do processo de selecao.

3.10 Nao serdo aceitos pedidos de inscricbes com documentacdo incompleta nem
em carater condicional.

3.11 Os casos omissos neste Edital serdo deliberados pela Comissdo Especial de
Selecéo.

3.12 Ter aprovacdo, de carater classificatorio, ndo garante a vaga, que estara
condicionada a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de
Imperatriz/MA.

IV. DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 A pessoa com deficiéncia que pretende fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei n°® 7.853,
de 24 de outubro de 1989, pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e ao disposto na Lei n® 5.484/92, é assegurado o direito de concorrer,
no presente Processo de Selecdo, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do
objeto do cargo pretendido.

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, paragrafo 1° do Decreto Federal n°
3.298/99 e ao disposto na Lei n° 5.484/92, ficam reservadas 5% (cinco por
cento), por cargo, das vagas existentes as pessoas com deficiéncia.



4.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99.

4.4 Os candidatos deverdo, no ato da inscricdo, apresentarem laudo médico que
comprovem a deficiéncia. Esta informacdo devera constar na Ficha de
Inscricao.

45 As pessoas com deficiéncia sdo resguardadas as condicdes especiais
previstas no Decreto n° 3.298/99, particularmente em seu artigo n° 40.
Participardao do Processo de Selecdo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere aos critérios de selecao, ao dia, horario e
ao local de realizacdo das etapas de selecéo previstas neste Edital.

4.6 As pessoas com deficiéncia que nao realizarem a inscricdo conforme
instrucbes constantes neste capitulo, ndo poderdo impetrar recurso em favor
de sua situacao.

4.7 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, essas serdo preenchidas por candidatos de ampla
concorréncia, observando a ordem de classificagéo final.

V. DA SELECAO

5.1 O Processo de Selecdo constara de duas etapas que sera prova Objetiva e de
Titulos.

5.1.1 Seré eliminado do seletivo o candidato que ndo alcancar a pontuacdo minima
de 50% da prova objetiva.

5.1.2Prova Objetiva constara de 20 questdes, sendo 10 de Conhecimentos
Pedagdgicos e 10 de Conhecimentos Especificos da EJA, conforme anexo Ill.
Cada questao valera 2,0 pontos.

5.1.30 local e horario da prova escrita sera divulgado nos murais da Prefeitura
Municipal de Imperatriz e da Secretaria Municipal de Educacéo até 48h antes
da aplicacdo da mesma.

5.1.4 O candidato devera comparecer ao local da prova, apresentando RG ou outro
documento oficial com fotografia, com no minimo 30 minutos de antecedéncia
do inicio da prova.

5.1.5 O Cartdo de Respostas devera ser preenchido com caneta esferografica de
tinta preta ou azul, sem rasuras.

5.1.6 O candidato devera entregar o cartdo de respostas devidamente assinado e
antes de sair da sala assinar a frequéncia e comprovante de entrega do
cartdo de respostas.

5.1.7 A prova tera duracgéo de trés horas. O candidato s6 podera levar o caderno de
questdes apods duas horas de inicio da prova;

5.1.8 Nao é permitido portar nenhum tipo de aparelho eletrénico (celulares, Mp3,
dentre outros) e nenhum tipo de papel (caderno, panfletos, bloco de
anotacdes, dentre outros).

5.1.9 O candidato que for apanhado em atitude fraudulenta tera sua prova anulada e
ser& desclassificado do certame.

5.1.10 O candidato s6 poderad se ausentar da sala para beber agua e usar o
banheiro, acompanhado por um fiscal e s6 podera sair um candidato por vez
de cada sala.

5.1.11 Os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderéo sair da sala juntos.

5.1.12 Seré& eliminado o candidato que ndo comparecer no local (sala) e horario da
prova e/ou nédo apresentar documento de identificag&o.



5.1.13 Caso o candidato ndo seja encontrado na lista de inscritos, s6 podera fazer a
prova se apresentar o comprovante de inscricdo, devidamente assinado e
carimbado, desde que seu nome nao conste na relacdo de inscricoes
indeferidas.

5.1.14Em caso de perda dos documentos e/ou comprovante de inscricdo o
candidato devera apresentar o Boletim de Ocorréncia registrado na Delegacia
de Policia.

5.2 Segunda Etapa

5.2.1 Provade Titulos de carater classificatorio (analise de curriculo comprovado)

5.2.2 A analise curricular compreende:

» |nvestigacdo da veracidade das informacdes contidas nos curriculos e
da documentacgéo apresentada;

= Atribuicdo de pontuacéo pelos titulos apresentados, que sera realizada
com base nos critérios definidos e indicados no quadro II;

5.3 A pontuacdo alcancada na prova de titulos sera somada ao numero de pontos

obtidos na primeira etapa aos candidatos que obtiverem classificagdo na prova

objetiva.

QUADRO I
Prova de Titulos

Especificacao

Qtd. Maxima a
ser apresentada

Qtd. Pontos
por titulo

Pontuacao
Maxima

Especializacdo — na area de
Educacdo.

01

2,0

2,0

Especializacdo em Educacédo de
Jovens e Adultos

01

3,0

3,0

Participacdo em  curso de
Formacdo na area de Educacao
de Jovens e Adultos nos ultimos
05 anos com carga horaria minima
de 40 horas. (1,0 ponto para cada
40 horas)

02

1,0

2,0

Participagdo em  curso de
Formacdo na é&rea de Educacao
ou area de formacédo que tenha
sido realizado nos ultimos 05 anos
com carga horaria minima de 40
horas. (0,5 ponto para cada 40
horas)

02

0,5

1,0

Quantidade méaxima de pontos possivel.

8,0

Obs.: Os candidatos deverdo apresentar originais de todos os documentos.

VI. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Os casos de desempates se darédo da seguinte forma:

a) O candidato que obtiver maior pontuagéo na prova objetiva;

b) O candidato de maior idade.

VIl. DO RESULTADO FINAL E CONTRATACAO




7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

8.1

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

O resultado deste Processo de Selecéo sera divulgado nos quadros de avisos
da Prefeitura Municipal de Imperatriz e da Secretaria Municipal de Educacéo,
com a divulgacdo dos nomes, pontuacao e classificacdo final dos candidatos
em ordem decrescente.

Serdo convocados para a contratacdo os candidatos de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo;

A eventual contratacdo de pessoal sera feita nos termos da Consolidacéo das
Leis Trabalhistas — CLT, mediante contrato de trabalho, por prazo determinado,
podendo o contrato a qualquer momento ser substituido por falta de
desempenho adequado das funcobes, falta de adaptacdo ou qualquer outro
motivo que prejudigue o bom desempenho das atividades docentes e
aprendizagem dos alunos, pelo candidato imediatamente abaixo na ordem de
classificacao;

O candidato s6 tomara posse ap0Os assinar declaracdo de disponibilidade de
tempo e de ndo acumulo ilegal de cargo para o trabalho no turno em que for
apresentada a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo no ato de
sua convocacao para a contratacdo e de ndo acumulo ilegal de cargos.

Os casos de demissdes por justa causa serdo realizados de acordo com a
legislacdo em vigor.

VIIl. DOS RECURSOS

O candidato tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data de
divulgacdo de cada etapa para entrar com pedido de reconsideracdo, junto a
Comisséao Especial de Selecao.

O recurso de reconsideracdo devera ser feito por escrito, com identificacao
completa do candidato, com indicacdo fundamentada do motivo do pedido e,
devera ser assinado pelo candidato e protocolado junto ao setor administrativo
da SEMED.

A Comisséao respondera aos recursos em até 02 (dois) dias Uteis apos a
interposicgao.

A homologacdo do resultado final sera divulgada nos quadros de avisos da
Prefeitura Municipal de Imperatriz e Secretaria Municipal de Educagéo.

IX. DAS DISPOSICOES FINAIS

Preenchido o formulario de inscricdo, o candidato devera revisa-lo,
ficando inteiramente responsavel pelas informacdes nele contidas e
documentos anexados.

N&o serdo aceitos documentos para serem anexados depois de efetuada a
inscricéo e de lacrado o envelope, e nem tampouco apos o término do periodo
de inscri¢oes.

A inscricdo valera para todo e qualquer efeito como forma de expressa
aceitagao, por parte do candidato, das normas constantes deste Edital.

Os candidatos serdo convocados de acordo com a necessidade da Secretaria
Municipal de Educacéo;

O candidato que no momento da convocacdo ndo preencher as vagas
disponiveis, ou ndo comparecer no prazo estipulado, sera automaticamente
desclassificado;



9.6 O candidato aprovado tera 24 (vinte e quatro) horas para se apresentar
apos convocacgdo que sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Imperatriz e da Secretaria Municipal de Educacéo.

9.7 Nao se efetivard a contratacdo se esta implicar em acumulo ilegal de cargos,
nos termos das Leis vigentes.

9.8 Verificada a qualquer tempo, a inexatiddo de informagdes, irregularidades,
inidoneidade ou falta de documentos exigiveis, o candidato sera eliminado do
Processo de Selegao, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

9.9 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de
classificagdo no Processo de Selecdo, valendo para estes fins as listagens
divulgadas através dos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Imperatriz
e Secretaria Municipal de Educagéo.

9.10 Cabe a Prefeitura Municipal de Imperatriz o direito de aproveitar os candidatos
classificados em namero estritamente necessario para provimento dos cargos
vagos existentes que vierem a existir durante o periodo de validade deste
certame, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de contratacdo total dos
classificados e dos aprovados.

9.11 Toda a documentacao entregue pelo candidato em hip6tese alguma lhe sera
devolvida.

9.12 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a
publicacdo ou divulgacdo dos atos relativos ao Processo de Selecéo,
divulgados nos locais determinados por este Edital, obrigando-se a atender aos
prazos e condicBes estipulados neste Edital e nos que forem publicados
durante a execuc¢ao do Processo de Selecao.

9.13 A Comissdao Especial de Selecao € responsavel pelas inscri¢cdes, divulgacéo da
classificagdo dos candidatos e organizagcéo da disponibilidade de vagas.

9.14 A Comissao Especial de Selecéo fara a classificacdo e analise dos recursos,
juntamente com a assessoria juridica da Secretaria Municipal de Educacéo.

9.15 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Selecao;

9.16 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo

X. CRONOGRAMA

DATA /PERIODO EVENTO
19 de dezembro de 2017 Publicacéo do Edital
20, 21 e 22 de dezembro de 2017 Periodo de Inscrigédo
02 de janeiro de 2018 Publicacéo da lista de inscricOes indeferidas
14 de janeiro de 2018 Prova Objetiva
26 de janeiro de 2018 Resultado
31 de janeiro de 2018 Resultado Final (PGs Recurso)

Imperatriz/MA, 19 de dezembro de 2017.

JOSENILDO JOSE FERREIRA
Secretario Municipal de Educacéao




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO N° 12017
CARGO PLEITEADO:
NOME DO CANDIDATO:
ENDERECO (Rua, nimero e complemento, CEP)
FOTOGRAFIA
BAIRRO: CIDADE:
TELEFONE: E-MAIL: ZONA
( ) URBANA ( ) RURAL
CPF: REGISTRO GERAL - RG ORG. EMISSOR [DATA DE NASCIMENTO:
SEXO: DEFICIENTE: TIPO DE DEFICIENCIA: [TIPO DE RECURSO:
( ) MASCULINO ( )FEMININO |( )SIM ( )NAO
RESULTADO DA INSCRICAO:
( ) DEFERIDA ( ) INDEFERIDA
EM CASO DE INDEFERIMENTO JUSTIFIQUE O MOTIVO:
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO
DATA DA INSCRICAO ASSINATURA ASSINATURA
/ /2017
CANDIDATO RESP. PELO RECEBIMENTO DA INSCRICAO
{ﬁ
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
COMPROVANTE DE INSCRICAO N° _[2017
CARGO PLEITEADO:
NOME DO CANDIDATO: ZONA
( ) URBANA ( ) RURAL
CPF: REGISTRO GERAL: ORG. EMISSOR
FOTOGRAFIA

DATA DA INSCRICAO:
/ /2017

IASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO




ANEXO Il
DECLARACAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu, , portador do RG

n° , apresento a Comissédo Especial de Selecéo, no

municipio de Imperatriz/MA, para fins de comprovagdo dos meus dados de
Identificacdo Pessoal e habilitacdo para o seletivo de professores da Educacao

de Jovens e Adultos

DOCUMENTOS PESSOAIS

TITULOS

Especificacao Quantidade | Pontuacéo
apresentada

Especializacdo — na area de Educacao.

Especializacdo em Educacao de Jovens e Adultos

Participacdo em curso de Formacdo na area de
Educacdo de Jovens e Adultos nos ultimos 05 anos
com carga horaria minima de 40 horas. (1,0 ponto
para cada 40 horas)

Participacdo em curso de Formacdo na area de
Educacdo que tenha sido realizado nos ultimos 05
anos com carga horaria minima de 40 horas. (0,5
ponto para cada 40 horas)

Quantidade de pontos

Imperatriz/MA, / [ 2017.

Assinatura do candidato (n&o rubricada):

Quantidade de laudas entregues ( incluindo a ficha de inscri¢éo):

Responséavel pela Inscrigéo:

Obs.: As informacgOes aqui declaradas so6 terdo validade apoés verificagdo da Comissdo do Processo de Selegdo



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO Il

CONTEUDOS QUE SERAO ABORDADOS NA PROVA OBJETIVA

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - 10 questdes

FUNDAMENTOS LEGAIS E CONHECIMENTOS DIDATICO PEDAGOGICOS

Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei n® 9394/96);

Ensino Fundamental de nove anos (Resolucdo n° 07, de 14 de dezembro
2010);

Plano Municipal de Educagao de Imperatriz;

Projeto Politico Pedagdgico P.P.P;

Planejamento e avaliacdo da aprendizagem escolar;

A prética pedagogica do(a) professor(a): saberes necessarios;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS SOBRE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS - EJA - 10 questoes.

Diretrizes Operacionais para a Educacéo de Jovens e Adultos — EJA (Parecer
CNE/CEB n° 6/2010)%;

Resolucdo (CNE/CEB n° 3, de 15 de junho de 2010)*;

Proposta Curricular para a Educacdo de Jovens e Adultos (1° e 2°
segmentos)?*;

Caderno 1 - Trabalhando com a Educacdo de Jovens e Adultos: Alunas e
Alunos da EJA*

Evolucédo Histérica da Educacéo de Jovens e Adultos no Brasil.

* Documentos disponiveis no site do Ministério da Educac&o



